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STAJ DEGERLENDIRME FORMU

Stajyer 6grencimizin kurum/kurulusunuzda yapmis oldugu stajin tarafimizdan degerlendirilmesi igin, &grencimiz
hakkindaki goriisleriniz bizim i¢in 6nem tagimaktadir. Size sunulan formadaki degerlendirme olgiitleri, 6grencimizin
performansmin dlgiilmesi iin tasarlanmistir. Ogrencimize isletmenizde staj yapma olanagmi sagladigimz ve egitim
programimiza yaptiginiz katkilariniz i¢in tesekkiir ederiz.

*Saymn Yetkili, bu formun 6grencinin staji siiresince amirligini yapan elemanmimiz tarafindan doldurularak
asagidaki adrese kapah ve kapag miihiirlii zarf icinde 6@renci ile gonderilmesi rica olunur.

Kurum/Kurulus Yetkilinin Imzasi:
Ad1 Soyad:1 / Unvam:
Sorumlu Miihendis/Mimarin Imzasi:

Ad1 Soyadi-Unvam-Diploma
No veya kurum/oda sicil no:

Kurum/Kurulusun Adi- Kasesi:
Faaliyet Alani:
Kurum/Kurulusun Adresi:
Telefon: Faks: E-posta
Web Adresi:
Ogrencinin Ad1 Soyadi: Stajin Tiirii: Staj 1/ Staj 2

Staj Tarihleri:
..... Lo = e

Degerlendirme Anahtari: Asagida verilen puanlama cetvelini kullanarak her sorunun karsihigin1 puanlayimiz.
0-49: Basarisiz 50-59: Zayif 60-66: Zayifiisti 67-73: Orta 74-80:1yi  81-87: Cokiyi 88-100:Miikemmel

Puan
. Miihendislik-mimarlik temel bilgilerini isletmede kullanabilme
. Isletme/Kurulus i¢inde meydana gelen sorunlar algilama
. Uygun mithendislik-mimarlik metotlarimi kullanarak sorunlar1 ¢ézebilme
. Isletmedeki/Kurulustaki islerle ilgili yeni fikirler gelistirebilme
. Istenildigi takdirde yazili bir materyal olusturabilme ve sunabilme
. Staj defterini diizenleme ve giinliik calismalarin dogru aktarabilme
. Kendi kendine 6grenme yetenegi
. Isyerindeki diger personel ile diyaloglardaki tutumu
STAJ YERI YETKILISI DEGERLENDIRMESI-ORTALAMA PUANI*
EK YORUMLAR:

OINNN B WN

** Asagidaki kisim staj komisyonu tarafindan doldurulacaktir

Ogrencinin; Puan
1. Staj yeri yetkilisi degerlendirmesinden alinan ortalama puan*

2. Staj defteri ve/veya raporu yeterliliginden alinan puan

3. Sozlii Staj degerlendirme simavindan alinan puan

TUM DEGERLENDIRMELERIN ORTALAMA PUANI

STAJ KOMISYONU KARARI:

Uygun Degil Uygun

Not: Ogrencinin basarili sayilabilmesi igin staj ortalama puani 100 iizerinden en az 60 olmalidr.



